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PRESIDENTE - GILCELIO OLIVEIRA PONTES
NOME POLITICO: GIL

1° SECRETARIO - JOSINALDO DE ARAUJO SILVA
NOME POLITICO: GALEGO DO INHAME

2° SECRETARIO - BRUNO JAPHET DA MATTA ALBUQUERQUE FILHO
NOME POLITICO: BRUNINHO

DEMAIS VEREADORES:

JOSE CANDIDO DA SILVA
NOME POLITICO: ZE DO GALO

JOSE DAVI VELOSO SILVA
NOME POLITICO: DAVI VELOSO

LUIZ FRANCISCO DE VASCONCELOS JUNIOR
NOME POLITICO: JUNIOR DO CANTQO

SALATIEL PAZ DE FREITAS DOMINGOS
NOME POLITICO: DEZOITO

TARCISIO SARAIVA BORBA DE MENESES
NOME POLITICO: TARCISIO

WAGNER ROSENDO DA COSTA

NOME POLITICO: WAGNER ROSENDO
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INTRODUCAO

Este relatério apresenta os objetivos estratégicos definidos para a Camara de
Vereadores do Municipio de Ferreiros, no estado de Pernambuco, como parte
integrante do seu Plano Estratégico Institucional. Esses objetivos estratégicos
representam metas de longo prazo que direcionardao as acbes e atividades da
instituicdo, com o propdsito de cumprir sua missdo e promover melhorias continuas
em seu desempenho.

METODOLOGIA

A definicdo dos objetivos estratégicos foi conduzida por meio de um processo
participativo, abrangendo a analise da situagéao atual da Camara de Vereadores de
Ferreiros, a identificacdo de desafios e oportunidades, bem como a consulta e
contribuicdo de diversas partes interessadas, incluindo vereadores, servidores da

instituicdo e a comunidade em geral.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Promover a Transparéncia e Incentivar a Participacédo Cidada.
Objetivo:

Ampliar a transparéncia das atividades legislativas, facilitando o acesso a
informacédo e fomentando a participacdo ativa da comunidade nas decisdes e
processos da Céamara de Vereadores de Ferreiros. Indicadores de

Desempenho:
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e Quantidade de informacdes disponibilizadas ao publico sobre as atividades
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legislativas.
e Implementacdo de mecanismos e canais de participacao cidada.

e Avaliacdo da satisfacdo da comunidade em relacdo ao acesso a informacao

e a participacao na Camara de Vereadores.

2. Aprimorar a Eficiéncia e a Eficacia dos Processos Legislativos.

Objetivo: Refinar os processos legislativos para promover uma atuacao mais agil
e eficaz, garantindo a qualidade das leis e das iniciativas parlamentares, neste

sentido aplicaremos:

2.1 Processos Legislativos mais Eficientes: Isso implica na revisdao e
otimizacdo dos procedimentos legislativos existentes. Isso pode incluir a
simplificacdo dos tramites para apresentacdo de projetos de lei, analise
mais agil de propostas, reducdo de burocracia e eliminacdo de gargalos que
atrasam a tramitacdo das matérias.

2.2 Qualidade das Leis: A efichcia ndo deve ser alcancada a custa da
qualidade. Portanto, a Camara deve garantir que as leis produzidas sejam
bem fundamentadas, claras, relevantes e benéficas para a populacao. Isso
envolve uma analise mais rigorosa das propostas e uma consulta adequada
a especialistas e partes interessadas quando necessario.

2.3 Aprimoramento da Comunicacdo Interna: Uma eficiéncia  legislativa
efetiva requer uma comunicacao interna solida entre vereadores, comissdes
e demais partes envolvidas no processo legislativo. O uso de tecnologias e
sistemas de informac&o pode ajudar a melhorar o fluxo de informacoes e a
coordenacao entre os membros.

2.4 Maior Participacdo Publica: A eficacia dos processos legislativos também
pode ser aprimorada ao envolver a comunidade de forma mais ampla. 1sso
pode ser feito por meio de audiéncias publicas, consultas populares e
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outras formas de participacdo que permitem a populacdo contribuir com
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suas opinides e conhecimentos na formulacéao de leis.

2.5 Monitoramento e Avaliacdo: Para avaliar a eficiéncia e a eficacia dos
processos legislativos, € importante implementar sistemas de
monitoramento e avaliagdo. Isso envolve a definicdo de indicadores de
desempenho, a coleta de dados relevantes e a analise constante para
identificar areas que precisam de melhoria.

2.6 Capacitacado dos Vereadores: O aprimoramento da eficiéncia legislativa
também estd relacionado a capacitacdo dos vereadores. Oferecer
treinamento em técnicas legislativas, elaboracdo de leis e analise de
politicas pode ajudar os membros do legislativo a desempenhar melhor
suas funcgoes.

2.7 Transparéncia e Prestacdo de Contas: A eficiéncia e eficacia dos
processos legislativos devem ser transparentes para a comunidade. 1sso
envolve a divulgacdo de informagfes sobre o andamento das matérias, o
registro das votacGes e a explicacdo clara dos motivos por tras das

decisOes legislativas.

3. Investir na Capacitacdo e no Desenvolvimento de Vereadores e Servidores.

Objetivo: Comprometer-se com o aprimoramento constante dos vereadores e
servidores da Camara, visando ao desenvolvimento de suas habilidades técnicas,

éticas e de lideranga, neste sentido aplicaremos:

3.1Desenvolvimento de Competéncias Técnicas: Capacitar vereadores e
servidores envolve fornecer treinamento e oportunidades de aprendizado
continuo para desenvolver habilidades técnicas necesséarias para suas
funcdes. Isso pode incluir cursos sobre o funcionamento do legislativo,
andlise de politicas publicas, orcamento municipal e outros tdpicos
relevantes.

3.2 Etica e Integridade: A capacitacdo ndo deve se limitar apenas a

habilidades técnicas, mas também deve enfatizar a ética e a integridade no
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servico publico. Isso inclui a promocdo de valores como transparéncia,
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responsabilidade e comportamento ético no exercicio das funcdes publicas.

3.3 Lideranca e Comunicacdo: Vereadores desempenham papéis de
lideranca em suas comunidades, e os servidores desempenham papéis-
chave no apoio as atividades legislativas. Portanto, o desenvolvimento de
habilidades de lideranca e comunicacdo é fundamental para que eles
possam desempenhar seus papéis com eficacia.

3.4 Atualizacdo em Legislacdo e Politicas Publicas: As leis e politicas
publicas estdo em constante evolugdo. E importante que vereadores e
servidores estejam atualizados com as mudancas nas leis, regulamentos e
politicas que afetam o municipio. Isso o0s capacita a tomar decisdes
informadas e a desenvolver legislagéo relevante.

3.5 Promocao da Diversidade e Inclus@o: A capacitacdo também pode incluir
programas que promovem a diversidade e a inclusdo, sensibilizando os
participantes para a importancia da representatividade e da igualdade na
tomada de decisdes.

3.6 Avaliacdo de Desempenho: Implementar sistemas de avaliagdo de
desempenho pode ajudar a identificar as necessidades individuais de
capacitacdo e desenvolvimento. Isso permite que a Camara direcione seus
recursos de treinamento de forma mais eficaz.

3.7 Parcerias com Instituicbes de Ensino: Estabelecer parcerias com
instituiges educacionais locais, como universidades e escolas técnicas,
pode ser uma maneira eficaz de oferecer programas de capacitacao de alta
qualidade.

3.8 Acompanhamento Continuo: A capacitacdo ndo deve ser vista como um
evento U0nico, mas como um processo continuo. A Camara deve
acompanhar o progresso dos vereadores e servidores ao longo do tempo e
ajustar os programas de capacita¢do conforme necessario.

3.9 Retencdo de Talentos: Investir na capacitacdo e desenvolvimento dos
servidores também pode ajudar a atrair e reter talentos qualificados,
tornando a Camara de Vereadores um local de trabalho mais atrativo.
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4. Estabelecer Parcerias e Fortalecer a Articulagdo com Outras Instituicdes.

Objetivo: Fomentar parcerias estratégicas e reforcar a colaboracdo com 6rgéos e
entidades governamentais e ndo governamentais, com vistas a alcancar objetivos
compartilhados e impulsionar o progresso do municipio de Ferreiros, neste sentido

buscaremos:

4.1 Fomentar a Colaboracdo: Estabelecer parcerias estratégicas com outras
instituicdes, sejam elas O0rgdos governamentais, entidades da sociedade
civil, organizagdes ndo governamentais ou empresas, & essencial para
aprimorar a capacidade da Céamara de atender as necessidades da
comunidade. Essas parcerias podem ser voltadas para projetos especificos,
programas de desenvolvimento ou iniciativas de politicas publicas.

4.2 Sinergia de Recursos: Parcerias permitem o compartilhamento de
recursos, conhecimentos e experiéncias. Isso pode incluir a alocacao
conjunta de recursos financeiros, técnicos e humanos para abordar desafios
comuns ou promover iniciativas que beneficiem a populacéo local.

4.3 Ampliacdo de Expertise: Ao colaborar com outras instituicdes, a Camara
pode aproveitar a expertise e o0 know-how de parceiros em areas
especificas. Isso pode ser especialmente valioso para o desenvolvimento de
politicas publicas embasadas em evidéncias e solu¢des eficazes.

4.4 Alcance Ampliado: Parcerias podem expandir o alcance das acbes da
Camara, permitindo que suas Iniciativas atinjam um publico mais amplo e
diversificado. Isso € particularmente relevante quando se trata de envolver
comunidades diversas e marginalizadas.

4.5 Fortalecimento da Legitimidade: Colaborar com outras instituicées pode
aumentar a legitimidade da Camara de Vereadores perante a comunidade,
demonstrando seu compromisso com a governanga inclusiva e participativa.

4.6 Acao Conjunta em Problemas Complexos: Questdes complexas, como
desenvolvimento econdémico, educacdo, saude publica e meio ambiente,

muitas vezes exigem abordagens multifacetadas e cooperativas. Parcerias
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permitem que a Camara una forcas com outras entidades para enfrentar
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esses desafios de forma mais eficaz.

4.7 Articulacdo Politica: A articulagcdo com outras instituicbes também pode
ser importante do ponto de vista politico. Isso pode incluir o estabelecimento
de relagbes com outros legisladores em diferentes niveis de governo para
promover politicas que beneficiem o municipio de Ferreiros.

4.8 Avaliacao de Impacto: Ao trabalhar em colaboracdo com outras
instituicdes, € possivel realizar avaliacdes mais abrangentes do impacto das
politicas e programas implementados, o que ajuda a tomar decisdes
informadas para o futuro.

4.9Sustentabilidade a Longo Prazo: Parcerias bem-sucedidas podem levar a
acordos de longo prazo que garantem a sustentabilidade de iniciativas
importantes ao longo do tempo, independentemente das mudancas na

lideranca da Camara.

Impacto esperado: Melhoria dos servicos publicos e da qualidade de vida da

populacdo por meio das parcerias e da articulacao efetiva.

CONCLUSAO

Os objetivos estratégicos delineados para a Camara de Vereadores do Municipio
de Ferreiros evidenciam o compromisso inabalavel da instituicdo com a promogéao
da transparéncia, a participacao cidada, a eficiéncia legislativa, a capacitacao dos
seus membros e servidores, bem como o fortalecimento das colaboragcbes e
parcerias com outros 0Orgados e entidades. A concretizacdo desses objetivos
contribuird de maneira significativa para a melhoria continua do desempenho da
Céamara de Vereadores de Ferreiros, resultando em beneficios substanciais para a
comunidade e o progresso da cidade.
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AplOs a aplicacdo dos objetivos estratégicos delineados para a Céamara de
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Vereadores do Municipio de Ferreiros, é possivel chegar a algumas conclusées

significativas:

e Melhoria na Transparéncia e Participacdo Cidada: Ao fortalecer a
transparéncia e promover a participacao ativa da comunidade nas atividades
legislativas, a Camara aumenta a confianca da populacdo e cria um
ambiente mais democratico, onde as vozes dos cidaddos sdo ouvidas e
consideradas.

e Eficiéncia e Eficicia nos Processos Legislativos: A melhoria nos processos
legislativos resulta em uma Céamara de Vereadores mais agil e capaz de
produzir leis de alta qualidade. Isso contribui para um governo local mais
eficiente e eficaz na implementacdo de politicas e na resolucdo de
problemas.

e Desenvolvimento de Recursos Humanos: O investimento na capacitacéo de
vereadores e servidores resulta em uma equipe mais qualificada e
preparada para enfrentar desafios complexos. Isso contribui para a
governanca eficaz e a tomada de decisdes informadas.

e Colaboracdo e Articulagdo Efetiva: O estabelecimento de parcerias e uma
maior articulacdo com outras instituicdes fortalece a capacidade da Camara
de abordar questdes complexas e promover o desenvolvimento sustentavel
do municipio. Essas colaboracbes podem levar a solucfes inovadoras e a
um impacto mais amplo.

e Beneficios para a Comunidade: No geral, a implementacdo bem-sucedida
desses objetivos estratégicos resulta em beneficios tangiveis para a
comunidade de Ferreiros. Isso pode incluir a criagdo de politicas publicas
mais eficazes, a melhoria da qualidade de vida, o crescimento econdmico
sustentavel e um governo mais responsivo as necessidades dos cidadaos.

e Legitimidade e Confianca: A Camara de Vereadores ganha maior

legitimidade e confianca da comunidade, pois demonstra seu compromisso
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com a transparéncia, a eficacia e o envolvimento cidadéo. I1sso é essencial

para a estabilidade e a governanca democréatica.

e Avaliacdo Continua: E importante ressaltar que a implementacdo desses
objetivos ndo € um processo estatico. A Camara deve continuar avaliando o
progresso, coletando feedback da comunidade e fazendo ajustes conforme

necessario para garantir que as metas continuem sendo atendidas.

Ferreiros, 06 de setembro de 2023.

GILCELIO OLIVEIRA PONTES

PRESIDENTE

RAQUEL BARBOSA DE SOUZA

COORDENADORA DE CONTROLE INTERNO
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